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ENTE DI ASSISTENZA PER IL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

IL PRESIDENTE DELL’ENTE

Visto l'articolo 41 della legge 15.12.1990 n. 395 che ha istituito 'Ente di 'Assistenza per il
Personale dell’ Amministrazione Penitenziaria conferendogli personalita giuridica di diritto
pubblico;

Visto il D.P.C.M 21 febbraio 2008 recante “Statuto dell’Ente di assistenza per il personale

dell’ Amministrazione penitenziaria”’, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 99 del
28/04/2008 e ss.mm.ii;

Visto il D.Igs. n. 50 del 18 aprile 2016 relativamente alla disciplina vigente in materia di contratti
pubblici per lavori, servizi e forniture:

Visto il Regolamento dell’EAP, approvato con Delibera il 19/07/2018, di attuazione del comma
3, dell’art. 113, del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50;

Visto I'art. 18 del citato D.P.C.M. il quale dispone che per lo svolgimento delle attivita
istituzionali I'Ente provvede con i mezzi ed i locali di cui al comma 3 dell’art.15 del D.P.R.
17 gennaio 1990, n. 44;

Considerato che per dare esecuzione all'organizzazione della gestione del. Bar del
Dipartimento e della gestione, nel periodo estivo, del Centro Estivo di Is Arenas destinato
ai dipendenti dell’Amministrazione penitenziaria & necessario reperire nove (9) unita di
personale da adibire ai servizi di banconista, pizzaiolo e aiuto pizzaiolo, cameriere, cuoco e
aiuto cuoco, all'interno delle strutture per I’anno 2023;

Ritenuto indispensabile ricorrere all’istituto della somministrazione di lavoro temporaneo
mediante l'assunzione a tempo determinato di nove operatori con mansioni varie
(banconista/cameriere/cuoco) rinvenibili nella categoria contrattuale IV e V livello del
CCNL Alberghi minori tramite un’Agenzia autorizzata alla somministrazione di lavoro
inscritta nell’apposito Albo istituito presso il Ministero del Lavoro, Salute e Politiche Sociali;

Richiamati a tale riguardo:

- lart. 36 comma 2 del D.gs 165/2001 ss.mm.ii. recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che
consente alle Pubbliche Amministrazioni di avvalersi di forme contrattuali flessibili
di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e delle leggi in
materia di lavoro subordinato nell'impresa;

- il Dlgs n. 276/2003 ss.mm.ii. recante “Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30” che ha
introdotto la nuova disciplina della somministrazione di manodopera a tempo
determinato;
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- il D.lgs n. 81/2015 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1 co.7 della legge 10 dicembre
2014, n. 183" che disciplina i contratti di lavoro a tempo determinato anche nei
confronti delle pubbliche amministrazioni ed in particolare il capo IV rubricato
“somministrazione lavoro” negli articoli dal n. 30 al 40;

Visto il D.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 relativamente alla disciplina vigente in materia di
contratti pubblici per lavori, servizi e forniture; »

Considerato che la spesa prevista per il predetto servizio rientra nei limiti della soglia
prevista dall’art. 35 comma 1 lett. ¢) del D.L.gs. 50/2016;

Verificato che, ai sensi dell’art. 36 comma 6 del D.Lgs 50/2016, il servizio richiesto non &
presente nelle Convenzioni CONSIP, pertanto, la loro acquisizione pud essere disposta in
economia sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione mediante Richiesta di
Offerta (RdO), invitando, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett, b), almeno cinque operatori
economici;

Ritenuto che la scelta del contraente sara effettuata secondo il criterio di aggiudicazione
dell’offerta economicamente pitt vantaggiosa ai sensi del combinato disposto degli artt. 50
comma 1 e 95, comma 2 e comma 3 lett. a) del D.1gs 50/2016;

Atteso che il valore economico complessivo dell’ordinativo e stimato in € 185.176,20
compreso aggio dovuto all’Agenzia di somministrazione di lavoro che sara oggetto di
ribasso; ' '

Riscontrato che, in virta dell'importo stimato della procedura in argomento, l’imf’orto da
versare all' ANAC e pari ad € 225,00 (Delibera ANAC n. 830 del 21/12/2021);

DETERMINA

- di avviare l'iter per la procedura negoziata sul Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione mediante Richiesta di Offerta (RdO) ai sensi degli artt. 35 comma 1 lett. c)
e 36 comma 2 lett. b) e comma 6 del D.Lgs. 50/2016 con invito rivolto ad almeno cinque
Operatori economici, secondo il criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente pit
vantaggiosa (art. 95 comma 3 lett. a) del D.Lgs. 50/2016), per la durata di 12 mesi;

- di autorizzare la spesa di € 225,00 (IVA esclusa) come contributo da erogare all’ ANAC;

-l'importo dell’aggio a base d’asta & stabilito complessivamente in € 16.834,20 IV A esclusa;
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- I'importo complessivo della presente procedura e stimato in € 192.808,25 comprensivo
dell'incentivo per le funzioni tecniche (ex art. 113 del D.Lgs. n 50/2016 e regolamento
attuativo dell’Ente - Delibera del 19/07/2018);

- di imputare la spesa discendete dal presente affidamento sui fondi disponibili sul Cap
11 di questo Ente di Assistenza nell’esercizio finanziario 2023;

- di nominare, ai sensi dell’art.31 del D.Lgs. 50/2016, il dott Nicold Maurizio Rallo quale
Responsabile Unico del Procedimento.

Con successivo provvedimento verra nominata la Commissione di gara.

Roma, .
IL PRESIDENTE DELL'ENTE
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